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L —
TE DREJTAT
parashikon gé: “Personelit té punésuar

N U KJ EI E N né kontratat pér vepra apo shérbime dhe
né nénkontrata i takon njé trajtim ekonomik
ME KON I R A I A dhe normativ qé, né térési, nuk éshté mé

i ulét se ai i parashikuar nga kontrata ko-
lektive kombétare dhe territoriale, e nénshkruar nga shoqatat sindikale té punétoréve dhe
punédhénésve mé pérfaqésuese né nivel kombétar, e cila zbatohet pér sektorin dhe pér

zonén qe lidhet drejtpérdrejt me aktivitetin objekt té kontratés dhe nénkontratés”.

Kohét e fundit, falé pérpjekjeve té sindi-
katés, éshté ndryshuar neni 29 i ligjit
276/03, i cili rreqgullon kontratat né sek-
torin privat. Né vecanti, tani pika 1 bis

Punon né njé kontraté apo nénkontraté private? Déshiron té dish nése éshté e
ligishme? Nése nuk éshté, ke té drejté té kérkosh punésim té drejtpérdrejté nga
ndérmarrja qé ka dhéné kontratén.

Déshiron té dish nése po té aplikohet Kontrata Kombétare e Punés né ményré té
sakté, me mbrojtjet dhe pagén pérkatése?

E di qé, né bazé té “pérgjegjésisé solidare”, ndérmarrja qé ka dhéné kontratén
pérgjigjet drejtpérdrejt né rast té kontratave té paligjshme, mospagesave, diferencave

né paga dhe kontributeve té sigurimeve né rast té zbatimit té gabuar té njé CCNL-je?

CGIL

Nése punon né njé ndérmarrje té madhe qé ka dhéné kontraté pér puné apo
shérbime qé mé paré kryheshin brenda saj, mund té kérkosh nga sindikata té
kontrollojé se ¢faré éshté dhéné me kontraté dhe nése punétorét e kompanive
té jashtme kané pagén dhe mbrojtjet e duhura. FLISNI ME DELEGATIN TUAJ

PER TE MARRE ME SHUME INFORMACIONE, PER TE MBROJTUR TE
DREJTAT TUAJA, DREJTOHUNI TE DEGET ME TE AFERTA TE CGIL-SE
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